ZARZADZENIE NR 55/2020
WOITA GMINY NOWE PIEKUTY
Z dnia 4 grudnia 2020

W sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Nowych
Piekutach oraz powotania komisji rekrutacyjnej

Na podstawie art. 16 ust. 1 i ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.J. Dz.U. z 2020r.,poz. 194 ), art. 33 ust. 1, 31i
5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 713 ) zarzadza sie, co
nastepuije:

8§ 1. Ogtasza sie nabdr na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury.
§ 2. Ogtoszenie o naborze stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
8 3. W celu przeprowadzenia naboru powotuje sie komisje rekrutacyjna w skfadzie:

1) Ewa Pruszynska - przewodniczacy komisji
2) Anna Kunicka - sekretarz komisji
3) Katarzyna Faszczewska - czionek komisji

§ 4. Konkurs przeprowadza sie zgodnie z Zarzadzeniem Nr 29/15 Wéjta Gminy Nowe Piekuty z dnia
27 listopada 2015 roku W sprawie ustalenia regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowisko
urzednicze pracy w Urzedzie Gminy Nowe Piekuty.

8 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






Zakgcznik
do Zarzadzenia Wéjta Gminy Nowe Piekuty
Nr 55/2020 z dnia 4 grudnia 2020 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA GMINNEGO
OSRODKA KULTURY W NOWYCH PIEKUTACH

Wojt Gminy Nowe Piekuty ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego OS$rodka
Kultury w Nowych Piekutach ul. Gtéwna 23 A, 18-212 Nowe Piekuty

. Wymagania stawiane kandydatom, ktérzy przystepuja do konkursu:

1 Wymagania obowigzkowe:

1)  obywatelstwo polskie;

2)  wyksztatcenie wyzsze;

3) co najmniej 5-cio letni staz pracy, w tym co najmniej 3 lata pracy w instytucji kultury lub
samorzadowej jednostce organizacyjnej dziatajgcej w zakresie kultury;

4)  przedstawienie autorskiego programu dziatania Gminnego O$rodka Kultury w Nowych
Piekutach;

5)  znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym
ustawy o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo zamowien publicznych;

6) dobry stan zdrowia;

7)  petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych:

8)  brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego
lub za przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

1)  kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnos¢, rzetelno$¢, kultura osobista;

2) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ promocyjnych zwigzanych
z dziatalnoscia kulturalng i twdrczoscia artystyczna;

3) predyspozycje menadzerskie i umiejetnosci kierowania zespotem;

4) doswiadczenie w pracy z grupami miodziezowymi, artystycznymi, seniorami oraz z
innymi Srodowiskami twdrczymi;

5  doswiadczenie we wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym w realizacji

projektow z dziedziny kultury;



6) znajomo$¢ zagadnien i doSwiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych S$rodkow
finansowych, w tym $rodkéw z programdw Unii Europejskiej;

7) prawo jazdy kat. B;

Il.  Warunki pracy na stanowisku:

1)  miejsce pracy: Gminny Osrodek Kultury w Nowych Piekutach ul. Gtéwna 23 A, 18-212
Nowe Piekuty,

2)  zatrudnienie na podstawie powotania na czas okreslony 5 lat;

3)  pelny wymiar czasu pracy;

4)  przewidywany termin zatrudnienia - 1 stycznia 2021 r.

5)  obiekt przystosowany dla oséb niepetnosprawnych.

I1l. Ramowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie biezacg dziatalno$cig O$rodka;

2) petnienie obowigzkéw pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do
pracownikéw zatrudnionych w Osrodku;

3) wydawanie zarzadzen i regulaminéw wewnetrznych;

4) udzielanie upowaznien i petnomocnictw do dziatania w imieniu Dyrektora Osrodka;

5) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i Srodkami finansowymi;

6) opracowywanie plandéw finansowych oraz wnioskow inwestycyjnych i przedstawianie ich
Organizatorowi;

7) poszukiwanie i pozyskiwanie innych Zrddet finansowania dziatalnosci statutowej;

8) przedstawianie organizatorowi i wkasciwym instytucjom plandw i sprawozdan okreslonych
odrebnymi przepisami.

IV. Oferty kandydatéw powinny zawierac:

1) pisemne zgtoszenie sie do konkursu z motywacjg kandydowania na stanowisko dyrektora
Gminnego O$rodka Kultury w Nowych Piekutach,

2)  pisemny, autorski program dziatania Gminnego Osrodka Kultury w Nowych Piekutach,
3)  kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje
(np. dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa, rekomendacje itp.),

5)  kserokopie dokumentdw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej,

6) o$wiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

7)  oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

0 korzystaniu z petni praw publicznych;



8)  oswiadczenie o niekaralno$ci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) podpisang klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych.

Kserokopie dokumentdéw winny by¢ poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem (poswiadczenia
moze dokonaC osoba sktadajgca dokumenty)

V. Sktadanie dokumentow:

Osobiscie w Urzedzie Gminy Nowe Piekuty - parter ( sala konferencyjna ) urna na
korespondencje . Oferty przystgpienia do konkursu wraz z wymaganymi dokumentami nalezy
skfada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury w Nowych Piekutach™ w terminie do 17 grudnia 2020 r. do godz. 12:00 lub
przesta¢ listownie na adres urzedu. Za date ziozenia oferty uwaza sie date wptywu do
sekretariatu Urzedu Gminy w Nowych Piekutach. Oferty, ktére wptyng po terminie nie bedg
poddane procedurze konkursowe;j.

VI.  Informacje dodatkowe :

Konkurs zostanie przeprowadzony w dwaoch etapach:

| etap: sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udziatu kandydatéw;

Il etap: rozmowa kwalifikacyjna i wybor kandydata.

O terminie i miejscu przeprowadzania rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.






