ZARZADZENIE Nr 62/2021
WOJITA GMINY NOWE PIEKUTY
z dnia 11 stycznia 2021 r.

w sprawie wykonywania zadah obronnych w 2021 roku

Na podstawie art. 30 ust. lustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2019 r. poz.; 506, 1309, 1571, 1696 i 1815), art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1541 i 2020
oraz z 2020 r. poz. 374 1 2157) oraz § 2 Zarzadzenia Nr 193/2020 Wojewody Podlaskiego z dnia
17 grudnia 2020 r. zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1 Ustala sie wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Nowe Piekuty
w 2021 roku stanowigce zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje sie pracownika ds. obronnych i obrony cywilnej urzedu do realizacji zadan
okreslonychw § 1

8§ 3. Nadz6r i koordynacje nad realizacjg zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Urzedu Gminy
Nowe Piekuty.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do zarzadzenia Nr 62/2021
Wojta Gminy Nowe Piekuty
z dnia 11 stycznia 2021 r.

I.  Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w Gminie Nowe Piekuty w 2021 r.
§ 1 Zasadniczym cele dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w
Gminie Nowe Piekuty w 2021 roku:

1) opracowaé nowy ,,Plan operacyjny funkcjonowania gminy Nowe Piekuty w warunkach
zewnetrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny” wraz z zatgcznikami;

2) doskonali¢ dziatania organdéw administracji gminy Nowe Piekuty w warunkach wyzszych
stanéw gotowosci obronnej Panstwa oraz realizacji przygotowan obronnych w czasie pokoju;

3) weryfikowac poziom przygotowania pozamilitarnych struktur obronnych gminy do realizacji
zadan w sytuacji podwyzszania standw gotowosci obronnej Panstwa.

§ 2. Ustala sie szczegOtowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania w
2021 r., zmierzajgce do osiggniecia celow wskazanych w § 1:

1 W zakresie organizacyjnym:

1) opracowac plan dziatania w zakresie realizacji zadan obronnych;

2) opracowa¢ plan kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych
podlegtych i nadzorowanych przez Wojta, ktbrym powierzono zadania obronne;

3)w regulaminie organizacyjnym Urzedu oraz w zakresach czynno$ci osob realizujacych
zadania obronne wyspecyfikowaé zadania obronne;

4) dokonac aktualizacji regulaminu organizacyjnego czasu ,,\W”;

5) dokona¢ reklamowania niezbednych oséb od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej
na wypadek mobilizacji i wojny oraz prowadzi¢ biezacg dokumentacje z tym zwigzanag;

6) opracowaé na podstawie niniejszego zarzadzenia we wszystkich jednostkach podlegtych i
nadzorowanych wykonujacych zadania obronne kalendarzowy plan dziatania w sprawie
realizacji zadan obronnych w 2021 roku.

2. W zakresie planowania operacyjnego:
1) po otrzymaniu wypiséw z ,,Planu operacyjnego funkcjonowania wojewddztwa podlaskiego...”
opracowac nowy ,,Plan operacyjny funkcjonowania gminy....”;

2) opracowa¢ wihasng ,, Tabele realizacji zadan operacyjnych” jako zatgcznika C do planu, ktéra
powinna uwzglednia¢ wszystkie zadania stawiane do realizacji przez Wojta;

3) na podstawie nowej tabeli, sporzadzi¢ karty realizacji zadan operacyjnych;

4) opracowa¢ obligatoryjne zalgczniki do nowego ,,Planu operacyjnego funkcjonowania
gminy...”, natomiast zatgczniki fakultatywne, opracowa¢ w zaleznosci od potrzeb;

5) do czasu zatwierdzenia nowego Planu, zapewni¢ statg gotowos¢ gminy do realizacji zadan
wynikajagcych z planu dotychczas obowigzujgcego;

6) na biezaco aktualizowac i uzupetnia¢ procedury oraz inne niezbedne dane zawarte w kartach
realizacji zadan operacyjnych;

7) doskonali¢ przygotowanie koordynatoréw i wykonawcow do realizacji zadan operacyjnych.
3. W zakresie stanowisk kierowania:

l)dokona¢ przegladu dokumentacji gtéwnego stanowiska kierowania wdjta oraz dokumentacji
okreslajacej sposdb rozwiniecia, funkcjonowania oraz przemieszczania gtdwnego stanowiska
kierowania;
2) dokonaC przegladu dokumentacji zwigzanej z przeniesieniem GSK do zapasowego miejsca
pracy oraz zapewni¢ funkcjonowanie i ochrone stanowiska kierowania;

3) uzgodni¢ lokalizacje GSK w ZMP z Wojewoda;

4) posiada¢ aktualne i przystosowane do warunkéw funkcjonowania urzedu dokumenty
wspomagajace kierowanie;

5) kontynuowac dziatania w zakresie modernizacji i utrzymania gtdwnego stanowiska kierowania
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w statej siedzibie urzedu oraz zapasowym miejscu pracy.
4. W zakresie statego dyzuru:

dokona¢ przegladu dokumentacji statego dyzuru wéjta pod katem jej aktualnosci i dostosowac
do istniejacych warunkow;

sprawdzi¢ aktualno$¢ statego dyzuru wojta;

sprawdzi¢ aktualno$¢ danych zawartych w dokumentacji SD - plan powiadamiania, dane
kontaktowe obsady SD;

sprawdzi¢ czy organizacja statego dyzuru wojta pozwala na przesytanie do starostwa danych
Z gminy;
doskonali¢ umiejetnosci 0sob w zakresie realizacji zadan statego dyzuru.

5 W zakresie $wiadczen na rzecz obrony:

prowadzi¢ biezacy rejestr wydanych decyzji administracyjnych oraz aktualizowad
dokumentacje dotyczacg Swiadczen na rzecz obrony;

prowadzi¢ postepowania administracyjne w sprawie nakladania Swiadczen, zgodnie z
wymogami Kodeksu postepowania administracyjnego;

dokona¢ aktualizacji Planu S$wiadczern osobistych i Planu $wiadczen rzeczowych
przewidzianych do wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

opracowac i przesta¢ do Wojewody Podlaskiego wykaz Swiadczen osobistych i rzeczowych
przewidzianych do realizacji na terenie gminy oraz plan wydatkéw finansowych z tym
zwigzanych, zgodnie z wyznaczonym terminem.

6. W zakresie akcji kurierskiej:

dokonac¢ przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej oraz jego uzgodnienia z Wojskowym
Komendantem Uzupetniers w Bielsku Podlaskim;

dokona¢ weryfikacji dokumentacji $wiadczen na rzecz obrony realizowanych na potrzeby
Akcji Kurierskiej.

7. W zakresie stuzby zdrowia:

doskonali¢ przygotowanie podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa dotyczace
tworzenia zastepczych miejsc szpitalnych oraz zabezpieczenia potrzeb kadrowych i
logistycznych;

dokona¢ aktualizacji i przegladu planu organizacji i funkcjonowania zastepczych miejsc
szpitalnych organizowanych na terenie gminy.

8 W zakresie szkolenia obronnego:

opracowac plan szkolenia obronnego na rok 2021 zgodnie z wytycznymi w zakresie szkolenia
obronnego;

uzgodnié¢ plan szkolenia obronnego na rok 2021 z dyrektorem WBIiZK;

opracowac ,,Program szkolenia obronnego na lata 2021 - 2023;

realizowac zaplanowane przedsiewziecia szkoleniowe zgodnie z planem szkolenia;
opracowac i przesta¢ do dyrektora WBIiZK sprawozdanie z realizacji szkolenia obronnego.



Il. Plan realizacji zadan obronnych w gminie Nowe Piekuty w 2021 r.

Lp. Tre$¢ przedsiewziecia

Opracowanie, na podstawie przestanego zarzadzenia
Wojewody, planu realizacji zadan w zakresie
pozamilitarnych przygotowan obronnych gminy w
2021 r., uwzgledniajacego zadania dlajednostek
podlegtych i podporzadkowanych majacych swojg
siedzibe na terenie gminy.
Opracowanie nowego Planu operacyjnego
2. funkcjonowania gminy, zgodnie z otrzymanym
wypisem od Wojewody.
Przestanie opracowanego Planu operacyjnego do
3. Wojewody celemjego uzgodnienia i zatwierdzenia.

Sporzadzenie whasnej tabeli realizacji zadan

Wykonawca

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Inspektor ds. obronnych i

4. operacyjnych zgodnie z postawionymi zadaniami przez obrony cywilnej

Wojewode.

Opracowanie Kart realizacji zadar\ operacyjnych oraz
innych niezbednych zatgcznikow do Planu
operacyjnego.
Przy opracowywaniu kart realizacji zadan
operacyjnych zwrdcenie szczegblnej uwagi na:
1) przejrzystos¢ i realnos¢ przyjetych procedur;
2) sposbb opracowania procedury realizacji
zadania (czytelny i zrozumiaty);
trafnos¢ kalkulacji przyjetych w kartach
realizacji zadan operacyjnych;
4) wiasciwe rozpisanie wspétdziatania z Sitami
Zbrojnymi;
5) okreslenie terminu realizacji zadania;
6) wszystkie karty realizacji zadan operacyjnych
zarejestrowac jako ,,ZASTRZEZONE”;
7) wiasciwe oznaczenie numeru zadania
wiasnego.
Wykonanie obligatoryjnych zatacznikéw do Planu
6. operacyjnego, natomiast zataczniki fakultatywne
w zaleznosci od potrzeb.
Do czasu zatwierdzenia nowych Planéw

5 3

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej
Inspektor ds. obronnych i

10, Wykonywania zadar obronnych wjednostkach

operacyjnych prowadzi¢ aktualizacje posiadanego obrony cywilngj
" Planu oraz dokumentacji z tym zwigzanej
stosownie do zachodzgcych zmian w tym zakresie.

Doskonalenie przygotowania os6b funkcyjnych do
realizacji zadan zawartych w Planie operacyjnym Inspektor ds. obronnych i
oraz zachowania statej gotowosci do ich realizacji. obrony cywilnej

Aktualizacja programu szkolenia obronnego na
lata 2021 -2023.

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Opracowanie planu kontroli problemowych

Inspektor ds. obronnych i
podleghych i podporzadkowanych, ktérym powierzono obrony cywilnej

zadania obronne.

Termin
wykonania

do 31 stycznia

Do 30 marca

do 30 marca

do 30 kwietnia

do 30 czerwca

do 3L sierpnia

na biezaco

na biezaco

do 31 stycznia

do 31 stycznia



17.

Opracowanie i uzgodnienie, z dyrektorem Wydziatu  Inspektor ds. obronnych i
Bezpieczenstwa i Zarzadzenia Kryzysowego, planu  obrony cywilnej
szkolenia obronnego na 2021 .

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji, Inspektor ds. obronnych i
administracyjnych w sprawach Swiadczen narzecz ~ obrony cywilnej
obrony.

We wspdtdziataniu z Wydziatem Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcow Podlaskiego Urzedu

Wojewodzkiego:

a) udziat w przeprowadzeniu rejestracji

I kwalifikacji wojskowej na terenie gminy; Inspektor ds. obronnych i
b) dokonanie przegladu 1 aktualizacji planu akcji obrony cywilnej oraz
kurierskiej, inspektor ds. wojskowych

C) dokonanie przegladu i aktualizacji planu
rozplakatowania obwieszczerr Ministra Obrony
Narodowej w zwigzku z ogtoszeniem powszechnej
mobilizacji.

Weryfikacja w regulaminie organizacyjnym urzedu

oraz w zakresach kompetencyjnych pracownikow

realizujacych zadania obronne, zapiséw wynikajacych Sekretarz gminy
z ustawy 0 powszechnym obowigzku obrony RP,

aktow wykonawczych wydanych najej podstawie i

ustaw szczegolnych.

Analiza i okreslenie potrzeb osobowych pod katem
realizacji zadan w razie ogtoszenia mobilizacji i w
czasie wojny:

Dopracowanie list imiennych osdb reklamowanych z
urzedu oraz wnioskow o reklamowanie 0sb na
wniosek, niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania urzedu; 2)wystapienie do Komendanta
WKU z wnioskami o reklamowanie osob na wniosek
oraz ztozenie list imiennych osdb reklamowanych z
urzedu.

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

do 31 marca

na biezaco

luty - marzec

do 31 marca

do 30 kwietnia



20.

21.

23.

Aktualizacja posiadanej dokumentacji stanowiska

kierowania :

) dokumentacji statego dyzuru urzedu gminy;

2 regulaminu organizacyjnego urzedu gminy do

‘unkcjonowania w warunkach zewnetrznego

zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

3 zakresOw zadan pracownikow urzedu,

stanowigcych zatgczniki do regulaminu )

funkcjonowania w warunkach zewnetrznego Inspektor ds. obronnych i

zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny; 0brony cywilnej

4) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem i

zapewnieniem warunkéw funkcjonowania urzedu

gminy na stanowisku kierowania, W tym uaktualnienie

dokumentacji gtdwnego stanowiska kierowania do

‘unkcjonowania

W zapasowym miejscu pracy;

5) dokumentacji ochrony gtéwnego stanowiska

kierowania w swojej statej siedzibie

I W zapasowym miejscu pracy, podpisujac w razie

potrzeby, stosowne uzgodnienia.

Osiagniecie gotowosci do logistycznego

zabezpieczenia gtdwnego stanowiska kierowania w

swojej statej siedzibie i zapasowym miejscu pracy. .
Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Uzgodnienie lokalizacji zapasowego miejsca pracy z Woijt gminy
Wojewoda Podlaskim.

Opracowanie i przestanie do dyrektora Wydziatu

Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego PUW;

1) wykazu $wiadczen osobistych i rzeczowych Inspektor ds. obronnych i
przewidzianych do realizacji na terenie gminy; obrony cywilnej

2) planu wydatkow finansowych zwigzanych z

planowaniem, naktadaniem i przeznaczaniem

obowigzku $wiadczen na rzecz obrony.

Aktualizacja ,,Planu $wiadczen osobistych i planu Inspektor ds. obronnych i
Swiadczen rzeczowych przewidzianych do wykonania obrony cywilnej
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny”.

Weryfikacja i utrzymywanie w ciagtej aktualizacji
dokumentacji Swiadczen na rzecz obrony, w obron iInei
szczegolnosci realizowanych na potrzeby Sit Y Cywiney
Zbrojnych i Akcji Kurierskiej.

Inspektor ds. obronnych i

od 1 marca do 31
maja

do 31 maja

do 31 maja

do 31 sierpnia

do 30 wrzesnia

do 30 wrzesnia



24.

25.

26.

21.

Osiggniecie wymaganego poziomu gotowosci do
funkcjonowania urzedu gminy na stanowisku
kierowania w swojej statej siedzibie i w zapasowym
miejscu pracy.

Realizacja uzgodnionych z dyrektorem Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego planow
szkolenia obronnego na 2021 r.

Przestanie do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i
Zarzadzania Kryzysowego sprawozdania ze szkolenia
obronnego za 2021 r.

Prowadzenie rejestru wydanych decyzji ,
administracyjnych w sprawach $wiadczen
na rzecz obrony.

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

Inspektor ds. obronnych i
obrony cywilnej

do 3L
pazdziernika

do 30 listopada

do 30 listopada

na biezaco



