Zatgcznik do ogtoszenia o naborze

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DEA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE

L Imie (imiona) i NAZWISKO...cccevivive e
2. Data UFOOZENTA ittt e e e e e e e e
3. DaANe KONTAKIOWE .....ic ottt ettt e e r e e e e e

4. WYKSZEa NI it

(nazwa szkoty i rok jej ukoriczenia)

(zawdd, specjalno$¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Wyksztatcenie uzupetniajgce / kwalifikacje uzupetniajace...............

(kursy, studiu podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub dala rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcoéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

(miejscowosc idata) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



Zatgcznik do ogtoszenia o naborze

miejscowosé. data)

Oswiadczenie prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw' lub za przestepstwo
skarbowe
dla kandydata ubiegajgcego sie o prace
w Urzedzie Gminy Nowe Piekuty

(imie i nazwisko kandydata, adres)

OsSwiadczam, ze bytam/bylem* lub nie bylam/nie bytem* skazany/skazana* za przestepstwo
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub
za przestepstwo skarbowe zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt. 3 ustawy o finansach publicznych z
dnia 27 sierpnia 2009 r. (t.j. Dz. U. 2019 r., poz. 869 ze zm. z pézn. zm.).

(whasnoreczny podpis)

*niepotrzebne skresli¢



Zakacznik do ogtoszenia o naborze

(miejscowosc¢, Jata)

Oswiadczenie dla kandydata ubiegajacego sie o prace dotyczgce stanu zdrowia
pozwalajgcemu na wykonywanie pracy na stanowisku wskazanym w ogtoszeniu
0 naborze

(imie i nazwisko kandydata, adres)

dotyczy naboru na stanowisko:
(nazwa stanowiska)

Niniejszym o$wiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonanie pracy oraz obstuge

monitora ekranowego.

(wkasnoreczny podpis)



Zakacznik do ogtoszenia o naborze

(miejscowos¢. Jata)

Oswiadczenie dla kandydata ubiegajgcego sie o prace w Urzedzie Gminy Nowe Piekuty
dotyczace przetwarzania danych osobowych oraz wykorzystania wizerunku

(imie i nazwisko kandydata, adres)

dotyczy naboru na stanowisko:

(nazwa stanowiska)
Oswiadczenia:

Oswiadczam, ze wyrazam zgode/nie wyrazam zgody' na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz
wynika to z: art. 22* § 1ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy(t.j. Dz. U. z 2019

r. poz. 1040), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. 2019 r,,

poz. 1282 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 z p6zn. zm.) oraz innych przepisow szczeg6lnych
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury
rekrutacji - zgodnie z ogélnym rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia2016 r. (Dz. Urz. DEL
119 7 04.05.2016) m.in. takich jak: adres e-mait, numer telefony, hobby itp.

(whasnoreczny podpis)

Nalezy wypeti¢ w przypadku zamieszczenia na dokumentach aplikacyjnych wizerunku (zdjecia): O$wiadczam,

Ze wyrazam zgode/nie wyrazam zgody' na przetwarzanie mojego wizerunku, zawartego w przedstawionych
przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury rekrutacji, zgodnie z og6lnym
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia27 kwietnia2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)

Jestem $wiadomy/$wiadoma, zel : (whasnoreczny podpis)

- dane osobowe: wymienione w art. 22' 8 | ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r, Kodeks Pracy (t.j. Dz.
U.z 2019 r. poz. 1040) oraz wynikajgce z: ustawy z dnia 2 1 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej,
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 z p6zn. zm.) i innych
przepiséw szczeg6lnych oraz podane dobrowolnie m. in. hobby, numer telefonu, adres e-mail oraz wizerunek
sg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji i nic bedg udostepniane innym odbiorcom;

- dane osobowe sg przetwarzane przez administratora danych - Burmistrza Gminy i Miasta Nowe
Brzesko (z siedzibg przy ul. Krakowska 44, 32-120 Nowe Brzesko);
mam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych i mozliwo$¢ ich poprawiania;

- wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz wymienione w art. 221§ lustawy z dnia 26

czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z20!9 r. poz. 1040 z p6zn. zm.)jest dobrowolne, jednak niezbedne
do realizacji ww. celu.

(wtasnoreczny podpis)

* Niepotrzebneskresli¢
~ Niepotrzebneskresli¢
" Obowigzkowo wypetnia kaidy kandydat nhiega/tjcyth sie o prace



1)

2)

3)

6)

7

8)

9

10

~

Zatgcznik do ogtoszenia o naborze

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. |1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych  iw sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE.L. z 2016r. Nr 119, s.I; dalej; RODO
informuje, ze;

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad Gminy Nowe Piekuty ul.
Gtéwna 8, 18-212 Nowe Piekuty.

Moga sie Panstwo kontaktowac¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych Osobowych

we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za pomocg adresu ug.piekuty/dinro.onet.pl
tub pisemnie na adres Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na
podstawie zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane

osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikoéw, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode, ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.

W zwigzku z powyzszym podstawg prawng przetwarzania sg:

‘art. 6 ust. 11it. c RODO w zwigzku z art. 22' § | oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
“art. 6 ust. | lii. b RODO,

Jart. 6 ust. | lit. a RODO.

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od
momentu zakoriczenia rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych
osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 12 miesiecy od chwili
otrzymania aplikacji.

Panistwa dane nic bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie beda podlega¢ profilowaniu.

Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy linie Europejska,
Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Pafnstwu nastepujace prawa: prawo dostepu
do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo do usunigcia danych osobowych; prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna

Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 2218 | oraz § 3-5 Kodeksu pracy jest

niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.

Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisoOw prawa.

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z treScig w/w klauzuli informacyjne;j.

(dala, czytelny podpis)






